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АПЛІКАЦІЙНА ФОРМА МФВ (форма УП 23)

І. Реєстраційна картка проектної пропозиції

	Дата реєстрації:
	     
	Не заповнювати!

Заповнюється уповноваженим працівником МФВ.

	Реєстраційний номер:
	     
	

	Програма МФВ:
	4558_HEMBLGLS
	


	Програма:
	"Посилення впливу громадянського суспільства"


	Конкурс:
	"Підвищення ефективності діяльності інститутів та активістів третього сектора"


	Назва проекту (українською та англійською)
(речення до 10 слів, що відображає суть проекту)
	«Підвищення ефективності діяльності громадських організацій Чернівецької області шляхом покращення якості ведення обліку»

	
	«Increasing the efficiency of public organizations Chernivtsi region by improving the quality of accounting”

	Загальний бюджет проекту (у гривнях)
	84970

	Очікуване фінансування від МФВ (у гривнях)
	75730

	Термін, протягом якого передбачається реалізувати (із зазначенням кількості місяців)
	Січень-червень 2011 року (6 місяців)


	Назва організації (українською та англійською) згідно з установчими документами
	Чернівецька обласна громадська організація «Буковинська агенція регіонального розвитку».

	
	Chernivtsi non-governmental organization  “Bukovinian Agency for Regional Development”

	Організаційно-правова форма організації
	Громадська організація

	Код організації за ЄДРПОУ
	36636341

	Юридична адреса організації
	58000 м. Чернівці, вул. О. Кобилянської, 20, кв. 10

	Поштова адреса організації
	58002 м. Чернівці, вул. О. Пушкіна, 2-А

	Телефон, факс, електронна пошта організації, веб-сайт
	Тел. +380506612939, info@bard.cv.ua, http://www.bard.cv.ua/

	Прізвище, ім’я, по батькові керівника організації 
	Ляхович Микола Васильович


	Прізвище, ім’я, по батькові керівника проекту
	Ляхович Микола Васильович

	Місце роботи, посада керівника проекту
	Чернівецький національний університет імені Юрія Федьковича, асистент кафедри міжнародної економіки

	Адреса для листування з керівником проекту
	58002 м. Чернівці, вул. О. Пушкіна, 2-А

	Контактні телефони
	+380506612939

	Факс, електронна пошта
	mykola.liakhovych@bard.cv.ua



Підписи засвідчують зобов`язання подавати у проектній пропозиції правдиву інформацію

Підпис керівника проекту 
___________________     Дата  “____” _____________ 201  р.

Підпис керівника організації 
___________________     Дата  “____” _____________ 201  р.

Підпис бухгалтера організації 
___________________     Дата  “____” _____________ 201  р.

	МІСЦЕ ПЕЧАТКИ
	
	
	
	

	ОРГАНІЗАЦІЇ
	
	
	
	


ЗМІСТ ПРОЕКТНОЇ ПРОПОЗИЦІЇ

[ вказати номери сторінок усіх частин проектної пропозиції ]

	І
	Реєстраційна картка до проектної пропозиції
	ст. 1

	ІІ
	Зміст проектної пропозиції
	ст. 2

	ІІІ
	Проектна пропозиція
	ст.   

	1.
	Анотація
	ст.   

	2.
	Опис проектної пропозиції
	ст.   

	
	а) проблема, на вирішення якої спрямовано проектну пропозицію
	ст.   

	
	б) мета проектної пропозиції
	ст.   

	
	в) план реалізації проектної пропозиції
	ст.   

	
	г) необхідні для реалізації проектної пропозиції ресурси
	ст.   

	
	д) результати реалізації проектної пропозиції
	ст.   

	IV
	Бюджет проектної пропозиції
	ст.   

	V
	Додатки
	ст.   


	МІЖНАРОДНИЙ ФОНД “ВІДРОДЖЕННЯ”
	

	Допоміжні поради щодо підготовки проектної пропозиції
	(форма УП 22)


	ІІІ. Проектна пропозиція


1. Анотація
Анотація до проектної пропозиції подається за такою схемою:

· назва проектної пропозиції

 «Підвищення ефективності діяльності громадських організацій Чернівецької області шляхом покращення якості ведення обліку»

· назва організації, що подає проектну пропозицію;

Чернівецька обласна громадська організація

«Буковинська агенція регіонального розвитку»

· у чому полягає актуальність проектної пропозиції, на розв`язання якої конкретної проблеми її спрямовано;

Важливою складовою демократичного розвитку кожної держави є розвиток громадянського суспільства, однією з форм реалізації якого є діяльність громадських організацій. В Чернівецькій області в останні роки зростає не лише кількість громадських організацій, але й їх активність. За даними Головного управління юстиції в Чернівецькій області станом на 20.11.10 зареєстровано 562 громадські організації. 26 з них зареєстровані протягом 2010 року, а 48 – протягом 2009 року. Примітно, що розширюються також напрямки діяльності громадських організацій. Важливим фактором таких темпів розвитку громадських організацій є розширення доступу до фінансування. На території області активно реалізовується Програма Добросусідства Європейського союзу, яка передбачає підтримку транскордонних проектів, програми Фонду «Відродження», GTZ  та інших національних та зарубіжних фондів-грантодавців. Однією зі складових успішної реалізації будь-якої грантової програми є ведення належного бухгалтерського, податкового та управлінського обліків та звітування не лише перед державними органами, але й перед грантодавцями. На практиці неефективне ведення обліку призводить до неефективного використання грантових коштів. Яскравими прикладами цього є декілька транскордонних проектів, які реалізувались на території області (наприклад, “VISEC”, Віртуальний транскордонний студентський бізнес – інкубатор, де партнером виступає Буковинська державна фінансова академія або "Створення інтегрального туристичного продукту для розвитку культурного туризму на Буковині", де партнером є Державний заповідник «Хотинська фортеця»). Після підписання контрактів на реалізацію цих проектів, перші декілька місяців були витрачені не на саму реалізацію проектів, а на намагання зрозуміти як вести бухгалтерський облік, як узгодити норми національного податкового обліку з вимогами та нормами контрактів, як правильно накопичувати всю інформацію по проектам для подальшого звітування перед грантодавцями. Зрозуміло, що такі втрати часу призвели до зниження ефективності реалізації самого проекту.  Нажаль, питання особливостей обліку в громадських організаціях не надто активно висвітлюються на спеціалізованих форумах чи у відповідній літературі, тому запропонований проект дозволить вирішити вказану проблему на рівні Чернівецької області.

· що конкретно і яким чином передбачається здійснити впродовж терміну реалізації;

Впродовж реалізації проекту планується здійснити такі заходи:

1. Визначення особливостей ведення бухгалтерського,  податкового й управлінського обліку в неприбуткових громадських організацій, особливостей ведення обліку операцій, пов’язаних з реалізацією грантових програм у бюджетних та громадських організаціях.

2. Підготовка та друк 2-х видів посібників за такими тематичними напрямками:

· особливості ведення бухгалтерського (фінансового), податкового та управлінського обліку в неприбуткових організаціях. Незважаючи на те, що система бухгалтерського обліку в Україні, реформована у 2000 році, діє вже майже 10 років, часто бухгалтери громадських організацій допускаються помилок, пов’язаних з нерозумінням відмінностей між обліком в звичайних господарських організаціях, та обліком в організаціях, що фінансуються благодійними та грантовими коштами. Дана тема набуває особливої актуальності в умовах набуття чинності нового податкового законодавства у зв’язку з прийняттям Податкового кодексу.

· особливості бухгалтерського та управлінського обліку в бюджетних організаціях при реалізації ними грантових програм. 

3. Проведення 4-х практичних семінарів для бухгалтерів громадських та бюджетних організацій та зацікавлених осіб, за такими  напрямками:

· особливості бухгалтерського обліку в громадських організаціях;

· особливості податкового  обліку в громадських організаціях;

· особливості управлінського обліку в громадських організаціях;

· особливості бухгалтерського та управлінського обліку в бюджетних організаціях

4. Запис та розповсюдження CD-дисків, на яких буде записано як самі посібники, так і висвітлені питання, що не увійшли в посібники, але які обговорювались на семінарах.

5. Проведення прес-конференцій для преси з метою поширення інформації про проект

· які результати очікуються від реалізації;

Очікується, що в результаті реалізації проекту підвищиться якість бухгалтерського, податкового та управлінського обліку в громадських організаціях, підвищиться рівень інформативності даних обліку, підвищиться рівень кваліфікації бухгалтерів громадських та бюджетних організацій. Важливим результатом проекту буде також те, що підвищення кваліфікації бухгалтерів дозволить їм в майбутньому більш точно визначати бюджети майбутніх проектів, підвищить ефективність організаційної співпраці між грантодавцями та грантоотримувачами та якість підготовки і реалізації проектів.

· до яких донорських організацій ця проектна пропозиція вже була подана, яку і від кого фінансову підтримку вона вже отримала;

Дана проектна пропозиція вперше подається до розгляду донорських організацій.

· які кошти і з яких джерел передбачається використати для реалізації;

В рамках проекту планується залучити кошти від Міжнародного фонду «Відродження», а також власні кошти Чернівецької обласної громадської організації «Буковинська агенція регіонального розвитку» та благодійні внески.

· які ще організації братимуть участь у реалізації.

Проектом не передбачається залучення інших організацій.

Обсяг анотації — не більше однієї сторінки машинопису.

2. Опис проектної пропозиції

а) проблема, на вирішення якої спрямовано проектну пропозицію:

· Назвіть максимально конкретно проблему в житті суспільства, на вирішення якої спрямовано проектну пропозицію;

Проблема, на вирішення якої спрямований проект, полягає в низькій якості обліку, що ведеться в громадських організаціях, низькій кваліфікації бухгалтерів у сфері обліку цільового фінансування, управлінського обліку грантових коштів, звітування перед грантодавцями. На практиці часто зустрічаються також ситуації, коли громадські організації з вагомим досвідом припускаються помилок у власному  обліку, та розповсюджують такий помилковий досвід серед менш досвідчених організацій. 

Одним з аспектів, на який буде звернуто увагу в ході реалізації проекту є також особливості ведення обліку при реалізації транскордонних проектів за участі партнерів з інших країн. Особливістю таких проектів є те, що грант надається, по-перше, в іноземній валюті, а, по-друге, нерезидентом України. Відповідно, з одного боку виникає необхідність вести облік іноземної валюти, що в неприбуткових організаціях має свою специфіку. З іншого боку, іноземні грантодавці часто висувають умови щодо обліку та звітності, які або є новими та незвичними для українського обліку, або, в деяких питаннях, навіть зумовлюють виникнення конфліктів в обліку.  До реалізації транскордонних проектів дуже часто залучаються бюджетні організації (в нашій області в реалізації таких проектів приймають участь державні ВУЗи, управління та відділи облдержадміністрації). Бюджетна сфера в Україні характеризується окремим, бюджетним видом обліку, на який накладаються додаткові особливості при реалізації транскордонних чи інших грантових програм. На ці особливості планується звернути особливу увагу при реалізації даного проекту.

· Назвіть відомі Вам з офіційних джерел інформації намагання вирішити цю проблему;

Єдиний спосіб, яким ця проблема вирішується – це семінари, що проводяться консалтинговими чи аудиторськими фірмами. Здебільшого такі семінари проводяться в Києві і є платними.  Але проблема в тому, що не кожна громадська організація (тим паче провінційна) може дозволити собі оплатити участь в такому семінарі. Крім того, є декілька Інтернет-ресурсів, діяльність яких спрямована на громадські організації, але здебільшого в них висвітлюються загально юридичні питання, а не питання ведення обліку (наприклад, ресурс http://www.lawngo.net/)

· Що було зроблено Вами та Вашою організацією щодо теми проектної пропозиції;

Членами ЧОГО «БАРР» було проведене попереднє опитування бухгалтерів громадських та бюджетних організацій регіону та визначено основне коло бухгалтерських та облікових проблем, з якими вони стикаються під час діяльності. Також складена попередня орієнтовна програма семінарів, спираючись на результати проведеного опитування та на досвід, отриманий внутрішнім експертом проекту Лебухорською Т.В. під час роботи заступником директора на ПП «Імпакт-захід». Дане підприємство займається проектуванням та впровадженням програмного забезпечення для бухгалтерського й управлінського обліку. За більш ніж 6-річний період роботи, Лебухорській Т.В. часто доводилось працювати з бухгалтерами й керівниками громадських та бюджетних організацій і бути свідком того, як не розуміючи  вимог та особливостей обліку в неприбуткових організаціях, бухгалтери припускаються серйозних помилок в обліку, звітах чи в нарахуванні податків. Роз’яснювально-консультаційна робота серед таких бухгалтерів дала можливість здобути значний досвід у сфері обліку громадських організацій, поширення якого передбачається здійснити в даному проекті.

· Обґрунтуйте, чому реалізація саме цієї проектної пропозиції сприятиме розв`язанню зазначеної проблеми.

Семінар – це один з найкращих засобів підвищення кваліфікації для бухгалтерів. Залучення до проведення семінарів професіоналів у сфері обліку дозволяє провести якісний та змістовний семінар. Високе інформаційне навантаження семінару забезпечується проведенням попереднього опитування потенційних слухачів щодо кола питань, які необхідно розкрити на семінарах. Крім того, семінар – це активна форма групових занять, яка передбачає можливість активного діалогу в режимі «питання-відповідь» як між слухачами та доповідачами, так і просто між слухачами семінарів.

Також, в ході реалізації проекту передбачається укладання 2-х посібників, які учасники зможуть використовувати як у своїй в майбутній практичній діяльності, так і поширювати серед своїх колег. Завдяки тому, що всі матеріали посібників будуть записані на диски, необхідну інформацію вдасться донести до більшої частини цільової аудиторії проекту. Крім цього, представники зацікавлених громадських організацій, які не мали змоги прийняти участь в семінарах, зможуть безкоштовно отримати в офісі організації посібники та диски з матеріалами семінарів. Матеріали також будуть розміщені на сайті організації, де вони будуть доступні всім зацікавленим особам через мережу Інтернет.

б) мета проектної пропозиції:

Мета проекту полягає в підвищення якості бухгалтерського та податкового обліку в громадських організаціях, а також якості управлінського обліку в громадських та бюджетних організаціях, які фінансуються за рахунок грантових програм.

в) план реалізації:

I. Підготовчий етап – термін реалізації: січень-лютий 2011 р.

На цьому етапі передбачається здійснення таких заходів:

· укладання угод з тренерами-експертами;

· аналіз разом з експертами чинного законодавства, виділення ключових проблем в обліку громадських та бюджетних організацій;

· змістове наповнення посібників по бухгалтерському, податковому, управлінському та бюджетному видах обліку;

· проведення прес-конференції з метою інформування громадськості про проект

Результатом даного етапу є 2 методичних посібники з бухгалтерського, податкового й управлінського обліку для громадських організацій (1) та  обліку в бюджетних організаціях (2).

До реалізації даного етапу будуть залучені як внутрішні, так і зовнішні тренери-експерти, а також юридичний консультант. Кожен із зовнішніх тренерів-експертів буде працювати за одним із напрямків. Внутрішній експерт та юридичний консультант будуть здійснювати координацію роботи зовнішніх тренерів-експертів, проводити аналіз та узагальнення отриманої інформації, безпосередньо займатись інформаційним наповненням посібників.

Фінансування з боку Міжнародного фонду “Відродження” становить 31230,00 грн.

II. Організаційна підготовка до проведення семінарів - термін реалізації: березень 2011 р.

На цьому етапі передбачається здійснення таких заходів:

· підготовка анкет для відбору слухачів на семінари;

· конкурсний відбір слухачів на семінари. Передбачається, що у кожному з 4х семінарів прийме участь до 20 слухачів. При відборі слухачів перевага надаватиметься організаціям:

· які здійснювали фактичну діяльність протягом останнього календарного року;

· які на момент реалізації даного проекту будуть реалізовувати свої проекти чи гранти;

· представники яких сформулювали питання та проблеми, з якими вони стикаються в процесі обліку

· формування додаткового списку питань, що будуть розглядатися на семінарах на основі даних анкет майбутніх слухачів семінарів;

· підготовка кінцевої програми семінарів;

· друк допоміжних матеріалів для семінарів (папки з логотипами програми);

· друк посібників;

· закупівля необхідних витратних матеріалів (ручки, блокноти).

Результатом проекту є сформована цільова аудиторія для проведення 4х семінарів, матеріальне та інформаційне  забезпечення семінарів.

Фінансування з боку Міжнародного фонду “Відродження” становить 15660,00 грн.

III. Проведення семінарів - термін реалізації: квітень-травень 2011р.

На цьому етапі передбачається здійснення таких заходів:

· проведення 4х практичних семінарів, в кожному з яких прийме участь  до 20 слухачів (таким чином, загальна аудиторія семінарів складе до 80ти учасників). Учасники кожного з семінарів отримають сертифікати, що підтверджуватимуть їх участь в семінарі;

· розповсюдження посібників серед учасників семінарів;

· запис на диски посібників та матеріалів з проведених семінарів;

Передбачається, що семінари будуть проводитися протягом 2х місяців з періодичністю 1 раз на 2 тижні. На кожному з семінарів будуть присутні внутрішній експерт, юридичний консультант та 1 зовнішній тренер-експерт (відповідно до напрямку його діяльності), що дасть можливість максимально задовольнити інформаційні потреби слухачів семінару. Орієнтовна тривалість кожного семінару – 5-6 годин. 

Результатами етапу є підвищення кваліфікації у сфері бухгалтерського, податкового, управлінського та бюджетного обліку до 80ти слухачів семінарів, забезпечення учасників семінарів методичними посібниками.

Фінансування з боку Міжнародного фонду “Відродження” становить 21220,00 грн.

IV. Завершальний етап – термін реалізації – червень 2011

· розповсюдження CD-дисків серед учасників та зацікавлених громадських організацій Чернівецької області;

· розповсюдження посібників серед зацікавлених громадських та бюджетних організацій Чернівецької області;

· проведення завершальної прес-конференцій для представників преси

З метою підбиття підсумків та узагальнення результатів семінару планується проведення завершальної прес-конференції.

Результатами етапу є надання доступу до інформаційних матеріалів щодо ведення обліку 200 громадським організаціям Чернівецької області та повідомлення громадськості про результати проекту.

Фінансування з боку Міжнародного фонду “Відродження” становить 4620,00 грн.

г) необхідні для реалізації ресурси:

У цьому розділі докладно інформуйте про таке:

· Хто з працівників Вашої організації безпосередньо братиме участь у реалізації (прізвища, посади)? Яку кваліфікацію вони мають? Що конкретно кожен з них робитиме в межах плану реалізації?

Керівник проекту - Ляхович Микола Васильович - Магістр з міжнародної економіки, асистент кафедри міжнародної економіки Чернівецького національного університету. Викладає курс “Транскордонне співробітництво”, брав участь у розробці транскордонних  проектів за Європейською програмою Сусідства та Партнерства “Румунія-Україна-Республіка Молдова”. З 2009 р. очолює Чернівецьку обласну громадську організацію “Буковинська агенція регіонального розвитку”. Обов’язки керівника проекту – загальна координація учасників в ході реалізації проекту, контактування з іншими громадськими організаціями, відбір слухачів семінарів,  робота зі ЗМІ, висвітлення ходу реалізації проекту у мережі Інтернет та вирішення загальних організаційних  питань в процесі реалізації проекту.

Бухгалтер проекту та внутрішній експерт - Лебухорська Тетяна Василівна – бухгалтер організації, заступник директора ПП «Імпакт-Захід». Магістр економіки за напрямком «Облік і аудит», має 7ми річний досвід практичної бухгалтерської діяльності в різних сферах. Крім того, має досвід викладацької діяльності – працювала 2 роки на посаді асистента кафедри «Облік і аудит» в Буковинській Державній Фінансовій Академії. Функції в ході реалізації проекту: ведення бухгалтерського обліку та складання бухгалтерської та управлінської звітності. Крім того, Лебухорська Тетяна буде залучена як внутрішній експерт (за договором ЦПХ) з обліку неприбуткових організацій. Її функції як експерта – аналіз нормативно-правової бази, інформаційне наповнення посібників, модерування семінару з обліку неприбуткових організацій.

· Залучення яких сторонніх фахівців і для виконання якої конкретної роботи передбачено проектною пропозицією? 

До роботи у проекті планується залучення таких сторонніх фахівців:

1. Юридичний консультант. Завдання - аналіз колізій та проблемних питань нормативно-правового забезпечення в сфері обліку громадських та бюджетних організацій, сумісність обліку з вимогами іноземних донорів, розробка рекомендацій щодо вирішення проблем в обліку, які озвучили учасники семінару

2. Тренер-експерт з бухгалтерського обліку – один з провідних аудиторів Чернівецької області. Завдання експерта полягає в аналізі нормативно-правової бази у сфері бухгалтерського обліку, підготовці разом із внутрішніми експертами посібника з бухгалтерського обліку для громадських організацій та участь в семінарі з бухгалтерського обліку.

3. Експерт з податкового обліку – представник податкових органів Чернівецької області. Завдання експерта полягає в аналізі нормативно-правової бази у сфері податкового обліку, підготовці разом із внутрішніми експертами посібника з податкового обліку для громадських організацій та участь в семінарі з податкового обліку.

4. Експерт з управлінського обліку – спеціаліст у сфері управлінського обліку Чернівецької області. Завдання експерта полягає в аналізі нормативно-правової бази у сфері управлінського обліку, вимог найбільших грантодавців щодо ведення обліку у грантоотримувачів, підготовці разом із внутрішніми експертами посібника з управлінського обліку для громадських організацій та участь в семінарі з управлінського обліку.

5. Експерт з бюджетного обліку – представник бюджетної сфери, що має досвід роботи з грантовими проектами. Завдання експерту полягає в аналізі нормативно-правової бази у сфері бюджетного обліку, підготовці разом із внутрішніми експертами посібника з бюджетного обліку для громадських організацій та участь в семінарі з бюджетного обліку.

· Яку частину коштів загального бюджету вже одержано з інших джерел (перераховано на рахунок організації на цільову підтримку проекту або гарантовано сплатити)?

На момент подання заявки ще не отримано коштів на реалізацію проектів.

· Яку частину коштів і з яких джерел очікується отримати?

На даний момент гарантовано надходження 10000 грн. на реалізацію проекту. Джерело – надходження від консультаційної діяльності (надання послуг) Чернівецькою обласною громадською організацією «Буковинська агенція регіонального розвитку», заплановані наприкінці року.

· Якщо проектною пропозицією передбачається придбання обладнання, обґрунтуйте потребу в ньому. Обґрунтування має спиратися на кількісні показники характеристик устаткування і обсягів передбачуваних робіт.

Для реалізації проекту планується придбання ноутбуку, оскільки станом на момент подання заявки громадська організація не володіє комп’ютерною технікою. Вся ж робота, пов’язана з реалізацією проекту передбачає наявність хоча б однієї одиниці комп’ютерної техніки. В іншому випадку, вся нормативно-правова база, аналіз якої буде здійснюватись, повинна бути в роздрукованому вигляді, а для підготовки посібника необхідно буде залучати сторонню організацію. Крім того, ноутбук буде використовуватись як при підготовці до проведення семінарів (поширення інформації про проект, робота з відбору слухачів здійснюватимуться зокрема через мережу Інтернет), так і під час самих семінарів, проведення яких передбачає використання проектора. 

Крім того, для збільшення якісного навантаження посібників та з метою підвищення ефективності проведення семінарів та надання кваліфікованих відповідей учасникам семінарів планується придбання базової версії системи для комплексної інформаційно-правової підтримки «Ліга:Закон», яку буде встановлено на придбаний ноутбук. 

Також для проведення обговорення експертами при підготовці до семінарів та підготовці посібників, а також для проведення семінарів планується придбання презентаційної дошки (включена до статті «інші витрати»).

· Де передбачається розташувати придбане обладнання?

Придбаний ноутбук разом з програмним забезпеченням «Ліга:Закон» буде розташований в офісі громадської організації за адресою м. Чернівці, вул. О. Кобилянської, 20

· Яким чином використовуватиметься обладнання, придбане за грантом від МФВ, після завершення терміну реалізації проекту?

Після завершення реалізації проекту ноутбук разом з програмним забезпеченням «Ліга:Закон» буде використовуватися для реалізації статутних завдань організації

д) результати:

У довільній формі зазначте:

· короткотривалі та довготривалі наслідки реалізації;

Короткотривалими наслідками реалізації проекту є підвищення кваліфікації до 80-ти слухачів семінарів та забезпечення методично-інформаційними матеріалами до 200 організацій. Довготривалими наслідками реалізації проекту є підвищення якості обліку в громадських організаціях та бюджетних організаціях, що реалізують грантові програми. Це в свою чергу сприятиме підвищенню ефективності діяльності цих організацій, зростанню ефективності взаємодії між такими організаціями та грантодавцями. Крім того, усі матеріали, створені в процесі реалізації проекту будуть розповсюджуватися серед зацікавлених осіб і після завершення проекту та будуть доступні на сайті організації.

· схему поширення та практичного застосування результатів;

Інформація про проект буде поширюватися через ЗМІ та інформаційні портали Чернівецької області, через власний сайт організації (www.bard.cv.ua), громадські портали області та країни. Пропонований проект носить практичний характер, оскільки як учасники семінарів, так і інші зацікавлені організації отримають доступ до інформаційних матеріалів щодо ведення обліку в громадських та бюджетних організаціях як в електронному, так і паперовому вигляді. Ці матеріали, а також досвід отриманий в семінарах, організації та їх бухгалтери зможуть використовувати в майбутньому у своїй діяльності, та поширювати серед аналогічних організацій. Отриманий в результаті реалізації проекту досвід проведення семінарів на дану тематику може бути поширений організацією-грантоотримувачем серед громадських організацій сусідніх з Чернівецькою областю областей.

· кількість осіб та / або організацій, що матимуть практичну користь від реалізації проектної пропозиції.

В результаті реалізації проекту до 80 осіб (а отже, й до 80 організацій, з них до 60 – громадських, до 20 - бюджетних) підвищать свою кваліфікацію у сфері обліку. Крім того, до 150 організацій отримають в друкованому, а до 200 організацій отримають в електронному вигляді (на CD-дисках) матеріали по особливостям ведення бухгалтерського, управлінського та податкового обліку  в громадських організаціях та обліку грантових коштів у бюджетних організаціях.

	Поради з підготовки бюджету


Орієнтовна схема бюджету

	Статті видатків
	Очікуване фінансування від МФВ
	Отримане фінансування проекту з інших джерел (у гривнях)
(обов'язкове подання документів, що підтверджують фінансування) 
	Загальна сума за статтями бюджету

	Оплата праці
	32400
	0
	35400

	Обладнання
	7390
	0
	7390

	Матеріальне забезпечення
	720
	480
	1200

	Відрядження і транспортні витрати
	-
	-
	-

	Інші витрати
	32220
	8760
	40980

	РАЗОМ:
	72730
	9240
	82970


Кожна стаття видатків має бути розписана за табличними формами (див. нижче).

У випадку додаткового фінансування з інших джерел до проектної пропозиції слід додати виписки з банку про надходження коштів для реалізації, або гарантійні листи (листи про надання грантів) від інших донорів для реалізації проекту або копії угод з наведенням відповідних сум.

1. Оплата праці

Розписуються витрати, що стосуються реалізації Вашої проектної пропозиції. Оплата праці має бути розрахована з урахуванням податків та всіх обов’язкових платежів відповідно до форм трудових стосунків згідно з чинним законодавством України, а саме: оплата штатних співробітників (за основним місцем роботи), за сумісництвом, за угодою цивільно-правового характеру. Звертаємо увагу на те, що оплата послуг приватних підприємців вписується не до статті бюджету "Оплата праці", а до статті бюджету "Інші витрати".

	№
	Форма трудових стосунків
	Яким фахівцям і за що очікується сплатити
	Загальний фонд оплати праці
(з урахуванням податків та платежів)
	К-сть
місяців
	Загальна сума
	Очікуване фінансуван​ня від МФВ

	1 
	За основним місцем роботи
	Перелік фахівців (ПІБ)
	-
	-
	-
	-

	2 
	За сумісництвом
	Ляхович М.В., керівник проекту

Лебухорська Т.В., бухгалтер проекту
	1400

1000
	6

6
	8400

6000
	8400

6000

	3 
	За угодою ЦПХ
(трудова угода або договір підряду)
	Лебухорська Т.В., внутрішній експерт

Експерт-тренер з податкового  обліку

Експерт-тренер з бюджетного обліку
	1500

1500

1500
	6

3

3
	9000

      4500

4500
	9000

4500

4500

	
	
	РАЗОМ:
	6900
	
	32400
	32400


2. Обладнання *

Розписуються витрати, що стосуються реалізації Вашої проектної пропозиції.

	№
	Вид обладнання або програмного забезпечення
(з зазначенням детальних технічних характеристик)
	Кількість
	Вартість
	Загальна сума
	Очікуване фінансування від МФВ

	1 
	Ноутбук 

15,6"; 1366x768; Intel Pentium Dual-Core T4300 або T4500; RAM: 2048 або 3072; Intel GMA X4500; HDD: 250 GB або 320 GB
	1
	4000
	4000
	4000

	2 
	ПЗ «Ліга:Закон Бізнес»+поновлення на 6 місяців
	1
	3390
	3390
	3390

	
	РАЗОМ:
	2
	7390
	7390
	7390


* Якщо реалізація проектної пропозиції потребує придбання організацією додаткових основних засобів, слід додати офіційну довідку від Вашої організації щодо балансової вартості наявних основних засобів станом на дату подання аплікації.

3. Матеріальне забезпечення

Розписуються витрати, що стосуються реалізації Вашої проектної пропозиції.

	№
	Назва витратних матеріалів
	Кількість
	Вартість
	Загальна сума
	Очікуване фінансування від МФВ

	1 
	Канцприладдя
	6
	120
	720
	720

	2 
	Витратні матеріали для оргтехніки
	6
	80
	480
	-

	3 
	Витратні матеріали для утримання офісу
	-
	-
	-
	-

	4 
	Поштові витрати
	-
	-
	-
	-

	
	РАЗОМ:
	
	
	1200
	720


4. Відрядження і транспортні витрати

Розписуються витрати на кожну поїздку, що стосуються реалізації Вашої проектної пропозиції (окремо закордонні поїздки, окремо поїздки в межах України).

	№
	Статті витрат
	Кількість осіб
	Вартість для однієї особи
	Загальна сума за статтею
	Очікуване фінансування від МФВ

	1 
	Орієнтовна вартість проїзду за маршрутом Пункт 1 – Пункт 2  –…– Пункт N – Пункт 1 (із зазначенням виду транспорту)
	-
	-
	-
	-

	2 
	Орієнтовний розрахунок вартості внутрішніх пересувань під час відрядження (трансфери з аеропортів, місцевий транспорт та інше)
	-
	-
	-
	-

	3 
	Орієнтовний розрахунок суми добових з урахуванням умов харчування (згідно із запрошеннями) відряджених осіб у пунктах призначення
	-
	-
	-
	-

	4 
	Орієнтовний розрахунок вартості проживання відряджених осіб у пунктах призначення
	-
	-
	-
	-

	5 
	Розрахунок вартості візових послуг
	-
	-
	-
	-

	6 
	Інші витрати відряджених осіб під час відряджень
	-
	-
	-
	-

	
	РАЗОМ:
	-
	-
	-
	-


5. Інші витрати

Розписуються витрати, що стосуються реалізації Вашої проектної пропозиції.

	№
	Послуги, за які передбачається сплатити
	Кількість постачальників послуг
	Вартість послуги за одиницю часу або за одиницю 
	Термін надання послуг або кількість одиниць
	Загальна сума за статтею
	Очікуване фінансування від МФВ

	1 
	Оплата послуг приватних підприємців, пов’язаних із загальною проектною діяльністю
	
	
	
	
	

	2 
	Транспортні послуги, пов’язані із утриманням офісу та загальною проектною діяльністю
	
	
	
	
	

	3 
	Оренда офісного приміщення, пов’язаного із загальною проектною діяльністю

Оренда офісу (15 кв.м. по 60 грн/кв.м.)
	1
	900
	6
	5400
	0

	4 
	Оплата комунальних послуг, пов’язаних із загальною проектною діяльністю

Відшкодування комунальних послуг
	
	
	
	
	

	5 
	Оплата послуг приватних підприємців з  обслуговування учасників заходів в рамках проектної діяльності (наприклад, перекладачі, модератори, тренери тощо).

Тренер-експерт з бухгалтерського обліку

Тренер-експерт з управлінського обліку

Юридичний консультант
	1

1

1
	1400

1400

1400
	3

3

5
	4200

4200

7000
	4200

4200

7000

	6 
	Витрати на транспортне обслуговування учасників заходів в рамках проектної діяльності
	
	
	
	
	

	7 
	Витрати на оренду обладнання для заходів в рамках проектної діяльності
	
	
	
	
	

	8 
	Витрати на проживання учасників заходів в рамках проектної діяльності
	
	
	
	
	

	9 
	Витрати на харчування учасників заходів в рамках проектної діяльності

Кава-брейк для слухачів семінару (4х20) та експертів (4х3)

Обід для слухачів семінару (4х20) та експертів (4х3)

Кава-брейк для ЗМІ (прес-конференції, 2х20)
	1

1

1
	92

92

40
	15

30

15
	1380

2760

600
	1380

0

600

	10 
	Витрати на оренду приміщень для проведення заходів в рамках проектної діяльності

Оренда залу для проведення семінару (4 семінари)

Оренда залу для прес-конференцій (2 заходи)
	1

1
	800

300
	4

2
	3200

600
	3200

600

	11 
	Витрати на поліграфічні послуги для проведення заходів в рамках проектної діяльності (тиражування, копіювання тощо)

Поліграфічна продукція для слухачів семінарів:

· друк папок (80 слухачів + 5 експертів)

· друк посібника для громадських організацій 

· друк посібника для бюджетних організацій
	1

1

1
	10

35

35
	85

100

50
	850

3500

1750
	850

3500

1750

	12 
	Поточні поліграфічні послуги організації, пов’язані із загальною проектною діяльністю
	
	
	
	
	

	13 
	Оплата послуг зв`язку, пов’язаних із загальною проектною діяльністю (телефон, факс)
	1
	6
	40
	240
	0

	14 
	Передплата періодичної преси, пов’язаної із загальною проектною діяльністю
	
	
	
	
	

	15 
	Оплата послуг провайдера Інтернет, пов’язаних із загальною проектною діяльністю
	1
	6
	60
	360
	0

	16 
	Інше… (ідентифікуйте інші витрати, пов’язані із загальною проектною діяльністю)

Запис дисків

Придбання ручок для учасників семінарів

Придбання блокнотів для учасників семінарів

Придбання презентаційної дошки

Підготовка сертифікатів для учасників семінарів
	1

1

1

1

1
	10

3

10

500

5
	300

80

80

1

80
	3000

240

800

500

400
	3000

240

800

500

400

	
	РАЗОМ :
	
	
	
	40980
	32220


6. Додатки (1 оригінал та 8 копій)

	Інформація про організацію за такою схемою:

· який творчий та виконавчий потенціал має Ваша організація;

Організація була створена у 2009 році та на даний момент об’єднує ініціативну групу з десяти молодих людей віком 25-30 років, які мають вищу (переважно, економічну) освіту та працюють за спеціальністю та/або викладають у вищих навчальних закладах області. Вільний графік роботи більшості членів організації дозволяє реалізовувати проекти, спрямовані на вдосконалення якості життя мешканців міста та області, підвищення конкурентоздатності економіки регіону та реалізацію транскордонних проектів, у т. ч. шляхом сприяння розвитку громадянського суспільства. Зокрема, за участі членів організації «Буковинська агенція регіонального розвитку» було підготовлено та подано більше 10 проектів на конкурс за програмою транскордонного співробітництва „Україна-Румунія-Молдова” 2007-2013 у гуманітарній, соціальній, економічній та культурній сферах, у яких організація буде виступати асоційованим партнером за проектом. На даний  момент конкурсний бар’єр подолали 4 проекти організації (3-й пріоритет програми), очікуються результати ще за 5 проектами (1-й та 2-й пріоритети програми). 

· на здійснення яких проектів, коли і від яких донорів Ваша організація отримувала гранти (із зазначенням контактних осіб у донорських структурах, до яких Фонд міг би звернутися щодо рекомендацій для Вашої організації);

· назва проекту «Дослідження якості комунальних послуг у м. Чернівці»

· конкурс «Мікрогранти для підтримки громадських ініціатив на Буковині» (Товариство «Український народний дім в Чернівцях» та Міжнародний фонд «Відродження»)

· період реалізації проекту – березень-червень 2010 року.

· бюджет проекту - 8485 грн.

· фінансування від конкурсу - 4989 грн.

· контактна особа – Володимир Старик, Голова Товариства “Український народний дім у м. Чернівці”, тел. 0372 528059, ngo.chernivtsi@gmail.com

· якщо Ваша організація отримувала фінансування від МФВ, вказати кількість підтриманих проектів загалом, а також за попередній календарний і за поточний роки окремо, також слід зазначити суму загальної заборгованості перед МФВ (якщо вона є);

На даний момент організація підписала договір з МФВ на реалізацію проекту «Аналіз забезпечення та захист прав громадян на здійснення підприємницької діяльності у Чернівецькій області» в рамках конкурсу “Захист економічних прав” (програма "Верховенство права"). Термін реалізації проекту – грудень 2010-травень 2011 р.  Організація не має заборгованості перед МФВ.

· які досягнення має Ваша організація у реалізації проектів, що є подібними до запропонованого;

На даний момент організація не має досягнень в сфері реалізації проектів, але особи, що будуть задіяні в реалізації проекту мають значний досвід у цій сфері. Зокрема, внутрішній експерт, Лебухорська Т.В., має більш ніж 6-річний досвід у сфері ведення та консультування з бухгалтерського, податкового й управлінського обліку, дворічний досвід викладання в ВУЗ, що підтверджує її можливість вільно проводити семінари та готувати посібники. Керівник проекту, Ляхович М.В., має досвід керівництва проектами, а також досвід у підготовці навчальної літератури.

До реалізації проекту будуть залучені зовнішні експерти-тренери, при виборі яких в першу чергу буде враховуватись значний досвід практичної роботи у відповідній сфері.

· підтвердіть юридичний статус і статутну спроможність Вашої організації до впровадження цього проекту шляхом подання копії Статуту і свідоцтва про реєстрацію Вашої організації. (ЛИШЕ 1 ПРИМІРНИК СТАТУТУ І СВІДОЦТВА)


Ксерокопії свідоцтва про державну реєстрацію та статуту подано окремо на паперових носіях

ДОДАТОК 1

Обґрунтування доцільності проведення навчальних заходів на обрані теми та їхньої кількості

Семінар – це один з найкращих засобів підвищення кваліфікації для бухгалтерів. Залучення до проведення семінарів професіоналів у сфері обліку дозволяє провести якісний та змістовний семінар. Високе інформаційне навантаження семінару забезпечується проведенням попереднього опитування потенційних слухачів щодо кола питань, які необхідно розкрити на семінарах. Крім того, семінар – це активна форма групових занять, яка передбачає можливість активного діалогу в режимі «питання-відповідь» як між слухачами та доповідачами, так і між самими слухачами семінарів.

З огляду на коло питань, які передбачається охопити в ході реалізації проекту, передбачається проведення 4х семінарів, згрупованих за такими тематиками:

· особливості бухгалтерського обліку в громадських організаціях;

· особливості податкового обліку в громадських організаціях;

· особливості управлінського обліку в громадських організаціях;

· особливості бухгалтерського та управлінського обліку в бюджетних організаціях

Зауважимо, що питання обліку в громадських організаціях будуть розкриватися в 3х тематичних семінарах, оскільки:

· широке коло особливостей обліку в громадських організаціях унеможливлює викласти їх в межах лише одного семінару;

· на кожен із семінарів буде запрошений тренер-експерт з конкретного виду обліку;

· проведення окремого семінару по кожному напрямку дає можливість більш детально та якісно розглянути всі питання та проблеми, що стосуються цього напрямку.

Виділення особливостей обліку в бюджетних організаціях в окремий семінар зумовлено тим, що облік в громадських та бюджетних організаціях має принципові відмінності, і розглядати їх в межах 1го семінару недоцільно. 

Як передбачається, тривалість кожного з семінарів складатиме 6 годин (без урахування обіду), а кількість учасників становитиме до 20 осіб. Вибір такої кількості учасників зумовлений тим, що робота в невеликій групі дає можливість досягнути більше результатів та покращити їх якість.

ДОДАТОК 2

Перелік та опис змістовного наповнення навчальних матеріалів, 

які передбачається розробити

В процесі реалізації проекту передбачається розробка та видавництво двох методичних посібників:

1. Посібник з ведення бухгалтерського, податкового та управлінського обліку в громадських організаціях

2. Посібник з ведення обліку в бюджетних організаціях, які реалізовують грантові програми

Орієнтовне змістове навантаження яких представлено нижче:

Посібник з ведення бухгалтерського, податкового та управлінського обліку в громадських організаціях. Орієнтовний зміст:

1. Особливості бухгалтерського обліку в громадських організаціях 

1.1. Наказ про облікову політику як невід’ємна складова бухгалтерського обліку

1.2. Особливості обліку доходів та витрат

1.3. Особливості обліку грошових коштів та іноземної валюти

1.4. Особливості обліку товаро-матеріальних цінностей

1.5. Особливості фінансової та статистичної звітності

1.6. Особливості застосування трудового законодавства

2. Особливості податкового обліку в громадських організаціях 

2.1. Класифікація неприбуткових організацій в податковому законодавстві

2.2. Особливості нарахування та сплати податку на прибуток

2.3. ПДВ у неприбуткових організацій

2.4. ПДФО та особливості його нарахування з різних операцій

2.5. Особливості інших загальнодержавних та місцевих податків

2.6. Складання звіту про діяльність неприбуткових організацій

3. Особливості управлінського обліку в громадських організаціях 

3.1. Сутність та особливості управлінського обліку

3.2. Типові вимоги грантодавців щодо обліку грантових коштів

3.3. Поради щодо організації управлінського обліку в громадських організаціях

3.4. Поради щодо автоматизації управлінського обліку

Посібник з ведення обліку в бюджетних організаціях, які реалізовують грантові програми

1. Особливості здійснення операцій при реалізації грантових програм

1.1. Проведення тендерів

1.2. Залучення сторонніх спеціалістів

1.3. Особливості нарахування і виплати зарплати

2. Особливості бухгалтерського обліку

2.1. Облік грошових коштів та іноземної валюти

2.2. Облік цільового фінансування

2.3. Облік товароматеріальних цінностей

2.4. Облік заробітної плати

3. Управлінський облік в бюджетних організаціях

3.1. Необхідність та можливість впровадження управлінського обліку в бюджетних організаціях

3.2. Типові вимоги грантодавців щодо обліку грантових коштів

3.3. Організація управлінського обліку в бюджетних організаціях

ДОДАТОК 3

Попередні варіанти програм, передбачених до проведення навчальних заходів

Дана проектна пропозиція передбачає проведення 4х семінарів за такими напрямками:

· особливості бухгалтерського обліку в громадських організаціях;

· особливості податкового  обліку в громадських організаціях;

· особливості управлінського обліку в громадських організаціях;

· особливості бухгалтерського та управлінського обліку в бюджетних організаціях

Зміст кожного з семінарів відповідає змісту відповідного методичного посібника (або його глави), представлених в додатку 2.

Передбачається, що всі семінари будуть проводитись за такою схемою:

1. Основний виступ експертів (за програмою методичного посібника) – 2 год.

2. Кава-брейк – 30 хв.

3. Відповіді експертів на запитання, що були подані в анкетах учасників до проведення семінарів - 1,5 год.

4. Обід учасників семінару – 1 год.

5. Робота в режимі «Запитання-відповідь» - 1,5 год.

6. Підсумки семінару та вручення сертифікатів учасникам – 30 хв.

ДОДАТОК 3

Порядок та критерії відбору учасників навчальних заходів

Відбір учасників для семінарів відбуватиметься на основі анкетування. Анкета буде розроблятись робочою групою проекту, та містити інформацію як про організацію, яка висуває представника для участі в семінарі, так і про самого працівника.

При відборі слухачів за даними анкет перевага надаватиметься зокрема таким організаціям:

· які здійснювали фактичну діяльність протягом останнього календарного року;

· які на момент реалізації даного проекту будуть реалізовувати свої проекти чи гранти;

· представники яких сформулювали питання та проблеми, з якими вони стикаються в процесі обліку


